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Rubrik : Erneuern, um zu bestehen und sich zu behaupten... auf der Suche nach
Kandidaten, die den Vorstand des WVR erganzen mochten...

Wir alle wissen, dass sich Organisationen erneuern, nur schon weil neue Personen ein
Plus und Frische einbringen... Aber auch, weil die amtierenden «Lokomotiven» alter oder
mude werden...

Ihr dynamischer und motivierter Vorstand erlebt diese Realitat kontinuierlich; Derzeit
besteht dieser aus neun Personen: zwei fur das Oberwallis, funf fur das Zentrum, nur
eine fur die Region Martigny und nur eine fur die Region Monthey; das Unterwallis ist
also deutlich unterreprasentiert und zudem muss das Mitglied aus Martigny sein Amt
aufgeben, was uns dazu veranlasst hat, vor Ort nach einem Ersatz zu suchen...

Mitte Februar trafen wir uns mit den Vorsitzenden der Verbande der Region Martinach,
sowie mit dem Delegierten fur soziale Angelegenheiten der Stadt. Die Frage lautete:
"Wen kennen wir, der das gesuchte Profil hatte (Verfligbarkeit, Interesse an Senior-
Themen, Neugier, Teamgeist, persdnliches Netzwerk und assoziative Erfahrung)?" Ein
Dutzend Personen wurden angesprochen, aber die laufenden Kontakte haben bisher
noch nicht zum gewtlinschten Ergebnis gefiihrt...

Wir glauben auch, dass es notwendig ist, die Region von Monthey zu starken, die sich
wie Martigny intensiv und pragmatisch fur die Belange der Senioren einsetzt.

Also, liebe Vereinsmitglieder, liebe Einzelmitglieder und auch liebe Nicht-Mitglieder, die
motiviert sind, sich zu engagieren und an der Entwicklung der 85’000 Walliser Senioren
teilzunehmen, melden Sie sich an, kontaktieren Sie uns, die Herausforderung ist sehr
anregend, die Atmosphare und Zusammenarbeit sehr freundlich!

Christian Bonvin, co-président



